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Oggetto: Servizio di consulenza tecnica per l’erogazione di corsi di formazione e 

aggiornamento di addetti antincendio dell’Azienda USL Modena 

 

È richiesta l’erogazione di corsi di formazione e aggiornamento per l’anno 2023 di addetti 

antincendio con formazione di livello 3 ai sensi del D.M. 2 settembre 2021. 

Il soggetto formatore dovrà possedere i requisiti previsti dall’Art. 6 del D.M. 2 settembre 

2021. 

I soggetti da formare saranno lavoratori della Azienda USL di Modena e l’Azienda stessa 

fornirà l’elenco dei discenti per ogni singola edizione del corso. 

Le edizioni saranno concordate precedentemente il loro svolgimento e saranno: 

• almeno 4 per i corsi di formazione addetti antincendio LIVELLO 3 (due edizioni in 

primavera e due in autunno); 

• almeno 5 per i corsi di aggiornamento (due edizioni in primavera e tre in autunno).   

 

Corsi di formazione addetti antincendio 

I corsi di formazione degli addetti antincendio si svolgeranno con modalità FAD 

(formazione a distanza) per i primi 3 moduli teorici e con il seguente schema:  

• Lunedì pomeriggio, dalle 14:00 alle ore 18:00 con argomento: L'incendio e la 

prevenzione incendi; 

• Mercoledì pomeriggio, dalle 14:00 alle ore 18:00 con argomento: Strategia antincendio 

(prima parte); 

• Venerdì pomeriggio, dalle 14:00 alle ore 18:00 con argomento: Strategia antincendio 

(seconda parte). 

I materiali didattici necessari all’apprendimento saranno inviati dalla Azienda USL ai singoli 

discenti (si tratta del materiale tratto dal sito nazionale dei Vigili del Fuoco e/o prodotto dal 

fornitore). 

Nel caso si renda necessario e previo accordo con l’Azienda USL, il formatore potrà 

avvalersi del proprio materiale didattico, purché in linea con i contenuti obbligatori, che 

dovrà fare avere all’Azienda USL prima dell’erogazione del corso. 

L’esercitazione e la prova pratica previste il quarto giorno saranno svolte in presenza, 

presso la sede del formatore, con durata dalle ore 9:00 alle ore 13:00 e con numero 

massimo di 15 partecipanti. 

Il formatore dovrà mettere a disposizione un’aula didattica ed un’area attrezzata per lo 

svolgimento dell’esercitazione e della prova pratica, trattando i seguenti argomenti: 

• presa visione e chiarimenti sull'uso delle attrezzature di controllo ed estinzione degli 

incendi; 

• presa visione sulle attrezzature di protezione individuale (tra cui maschere, 

autoprotettore, tute);  

• presa visione del registro antincendio; 

• chiarimenti ed esercitazione riguardante l'attività di sorveglianza. 
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Nello svolgimento della prova pratica dovrà inoltre fornire: 

• gli estintori occorrenti lo svolgimento delle prove di spegnimento e dell’esame 

(Estintori a CO2, 1 estintore ogni 2 lavoratori); 

• la vasca di simulazione per i corsi antincendio con bombole di GPL necessarie;  

• guanti protettivi; 

• giacche in Nomex® o similari; 

• caschi con visiera parafiamma. 

Ogni lavoratore potrà ripetere la prova di spegnimento se ritenuto necessario dal 

formatore per superare favorevolmente l’esame di abilitazione. 

Al termine dell’esercitazione e della prova pratica saranno svolti gli esami dal Comando 

Provinciale dei Vigili del Fuoco presso la sede del formatore e che dureranno dalle ore 

14:00 alle 18:00 della stessa giornata. 

Il formatore renderà disponibile un’aula per lo svolgimento della prova di esame con 

insediamento della commissione di esame composta da 3 figure del Comando dei Vigili 

del Fuoco. 

L’Azienda USL in ogni evento potrà, attraverso il Servizio Prevenzione e Protezione, 

partecipare ai corsi teorici o alla parte pratica. 

Al termine del corso, dopo il superamento dell’esame, il formatore rilascerà all’Azienda, 

per ciascun partecipante, attestazione della formazione effettuata.  

 

Corsi di aggiornamento addetti antincendio 

I corsi di aggiornamento saranno svolti in presenza, presso la sede del formatore ed 

avranno durata complessiva di 8 ore (5 ore di lezione teorica e 3 ore di esercitazioni 

pratiche). 

I materiali didattici necessari all’apprendimento saranno inviati dalla Azienda USL ai singoli 

discenti (si tratta del materiale fornito dal sito nazionale dei Vigili del Fuoco e/o prodotto 

dal fornitore). 

Nel caso si renda necessario e previo accordo con l’Azienda USL, il formatore potrà 

avvalersi del proprio materiale didattico, purché in linea con i contenuti obbligatori, che 

dovrà fare avere all’Azienda USL prima dell’erogazione del corso. 

Nel corso della parte teorica il formatore tratterà anche i contenuti generali dei piani di 

emergenza delle sedi dell’Azienda USL (la documentazione da trattare sarà fornita 

dall’Azienda USL dopo l’affidamento dell’incarico di formazione). 

Le esercitazioni pratiche avranno i seguenti contenuti: 

• presa visione del registro antincendio e delle misure di sorveglianza su impianti, 

attrezzature e sistemi di sicurezza antincendio; 

• esercitazione riguardante l’attività di sorveglianza; 

• chiarimenti sui mezzi di estinzione più diffusi; 

• presa visione e chiarimenti dei dispositivi di protezione individuale;  

• esercitazione sull’uso degli estintori portatili e modalità di utilizzo di naspi e idranti. 
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Nell’esercitazione all’uso degli estintori portatili dovranno essere forniti: 

• gli estintori occorrenti lo svolgimento delle prove di spegnimento e dell’esame 

(Estintori a CO2, 1 estintore ogni 2 lavoratori); 

• la vasca di simulazione per i corsi antincendio con bombole di GPL necessarie;  

• guanti protettivi; 

• giacche in Nomex® o similari; 

• caschi con visiera parafiamma. 

L’Azienda USL in ogni evento potrà, attraverso il Servizio Prevenzione e Protezione, 

partecipare ai corsi di aggiornamento. 

Al termine del corso, dopo il superamento dell’esame, il formatore rilascerà all’Azienda per 

ciascun partecipante attestazione della formazione effettuata. 

 


